Prot. n. 0277037 del 23/11/2020 - Verbali 3255/2020

Al Dirigente APOS
Piazza Verdi, 3
40126 Bologna

OGGETTO: "Trasmissione Verbale 2 e relativo allegato —- PROCEDURA VALUTATIVA PER LA
COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE UNIVERSITARIO, 11" FASCIA, SETTORE
CONCORSUALE 11/E1 - PSICOLOGIA GENERALE, PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, SSD
M-PSI/01 - PSICOLOGIA GENERALE BANDITA CON DR n. 660 del 05/06/2020 DAL
DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPECIALISTICA, DIAGNOSTICA E SPERIMENTALE

Rif. A24C612020/1217

La sottoscritta Concetta Pastorelli, in qualitad di Presidente della Commissione giudicatrice nominata per la
procedura in oggetto, trasmette in allegato alla presente:

Verbale N. 2 con relativo allegato

Distinti saluti
Roma, 19-11- 2020

Prof. Concetta Pastorelli

il P




ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA' DI BOLOGNA

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA COPERTURA DI 1 POSTO DI PROFESSORE
UNIVERSITARIO, II" FASCIA, SETTORE CONCORSUALE 11/E1 - PSICOLOGIA GENERALE,
PSICOBIOLOGIA E PSICOMETRIA, SSD M-PSI/01 - PSICOLOGIA GENERALE BANDITA CON
DR n. 660 del 05/06/2020 DAL DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPECIALISTICA, DIAGNOSTICA
E SPERIMENTALE
Rif. A24C612020/1217

VERBALE N. 2

Alle ore 9 del giorno 19 novembre, 2020, si riunisce avvalendosi di strumenti telematici di lavoro
collegiale, ai sensi dell’art.8 comma 11 del Regolamento di Ateneo emanato con D.R. 977/2013,
la commissione giudicatrice, nominata con DR n. 1015/2020 del 25/08/2020 composta dai seguenti
professori:

- Prof. Roberto Cubelli, Universita degli Studi di Trento

- Prof. Santo Di Nuovo, Universita degli Studi di Catania

- Prof. Concetta Pastorelli, Sapienza Universita di Roma

La Commissione si riunisce collegialmente mediante videoconferenza (piattaforma google:
meet.google.com/jrd-hxte-ban).

Il Presidente Concetta Pastorelli, verificato il regolare funzionamento dell'impianto di
videoconferenza, e accertato che tutti i componenti risultano regolarmente presenti alla seduta
telematica, dichiara aperti i lavori.

La Commissione verifica che i criteri siano stati pubblicati sul sito web di Ateneo nella pagina
dedicata alle procedure.

La Commissione prende visione dell’elenco dei candidati fornito dallAmministrazione e della
documentazione resa disponibile con modalita telematiche relativa ai candidati ai fini della
valutazione. Ognuno dei commissari dichiara di non avere relazioni di parentela ed affinita entro il
4° grado incluso con la candidata e che non sussistono le cause di astensione di cui all'art. 51
c.p.c.

La Commissione dichiara che non sussiste comunanza di vita né alcuna collaborazione
professionale che presupponga comunione di interessi economici con carattere di sistematicita,
stabilita e continuita tra i commissari e la candidati e che non sussistono collaborazioni di carattere
scientifico con la candidata che possano configurarsi come sodalizio professionale.

La Commissione avvia la fase di valutazione.



Il candidato da valutare e uno:
1. Dott.ssa MONICA MARTONI
La Commissione avvia la valutazione della candidata compilando la scheda di valutazione allegata
al presente verbale.
La Commissione redige la scheda di valutazione della Dott.ssa Monica Martoni.
Come riportato nella scheda di valutazione allegata, la commissione all’unanimita attribuisce
all'unica candidata, Dott.ssa Monica Martoni, un punteggio di 86.85.
La commissione valuta positivamente la Dott.sa Monica Martoni e la ritiene meritevole di essere

collocata nella graduatoria.

La Commissione viene sciolta alle ore 11.00

Il Presente verbale viene redatto a cura della Prof. Concetta Pastorelli previa lettura del medesimo
agli altri commissari in videoconferenza, i quali dichiarano che il medesimo corrisponde a quanto

deliberato dall’organo
Luogo, Roma, 19-11-2020
Firmato Prof. Concetta Pastorelli

fosln P

Presente in videoconferenza il Prof.Roberto Cubelli collegato da piattaforma meet

Presente in videoconferenza il Prof.Santo di Nuovo collegato da piattaforma meet



ALLEGATO 1 AL VERBALE 2- ATTRIBUZIONE PUNTEGGI

1)ATTIVITA DIDATTICA (a+b+c) Punteggio attribuito: 43/45

a) Volume e continuita delle attivita con particolare riferimento agli insegnamenti e ai moduli di
Cui si é assunta la responsabilita
Massimo 8 punti per insegnamenti di cui si é titolare
Massimo 3 per moduli
MASSIMO 30 punti
Dal 2007/08 81 CFU; 3 moduli in media I'anno
Punteggio Attribuito:30

b) Attivita didattica integrativa e di servizio agli studenti
(Massimo 1 punto per attivita)
MASSIMO 3 punti
Riporta 3 attivita Punteggio Attribuito 3

c) Attivita di tutorato delle tesi di laurea, di laurea magistrale e delle tesi di dottorato di cui i
candidati risultano essere i relatori, nonché i seminari, le esercitazioni e il tutoraggio degli
studenti.
(Massimo 9 punti per tesi triennale, magistrale e dottorato; Massimo 3 punti per seminari,
esercitazioni e tutoraggio)

MASSIMO 12 punti
Riporta attivita di relatore di tesi Punteggio Attribuito 10

2)ATTIVITA DI RICERCA E PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE (2a+2b):
Punteggio attribuito:40,85/50

2a) - Attivita di ricerca Punteggio 6/10 punti

Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca nazionali e internazionali
0 partecipazione agli stessi e altre attivita di ricerca quali la direzione o la partecipazione a
comitati editoriali di riviste
(Organizzazione, direzione e coordinamento di centri o gruppi di ricerca 1.5, partecipante gruppi
di ricerca:1; partecipazione comitati editoriali: 0.5)

MASSIMO 3 punti
Riporta tre finanziamenti hazionali come PI Punteggio Attribuito 3
Conseguimento di premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca
(1 punto per premio)

MASSIMO 2 punti
Non riporta premi Punteggio attribuito O
Consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato, l'intensita e la continuita
temporale della stessa, fatti salvi i periodi, adeguatamente documentati, di sospensione del
rapporto di lavoro e altri periodi di congedo o di aspettativa stabiliti dalle leggi vigenti e diversi da
quelli previsti per motivi di studio.

MASSIMO 5 PUNTI
Da 2006 riporta 48 articoli su rivista e 3 capitoli di libri di cui 1
in inglese. H index=14 (banca dati scopus) Punteggio attribuito 3

2 b) — Pubblicazioni (ciascuna pubblicazione max 2 punti) Punteggio 34,85/40 punti
a) Originalita, innovativita, rigore metodologico di ciascuna pubblicazione 0.5

b) Rilevanza scientifica della collocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica; 0.5

¢) Congruenza di ciascuna pubblicazione; 0.5




d) Determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti presso la comunita scientifica
internazionale di riferimento, dell'apporto individuale del ricercatore nel caso di partecipazione
del medesimo a lavori in collaborazione; in particolare, I'apporto individuale del candidato nel
caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione sara determinato come segue in
tre fasce: 1)primo nome, ultimo nome, corresponding author=05; 2) secondo nome= 04; 3)

altra posizione=02.

Criteri a) b) c) d Tot
Pubblicazione N. 1 0,2 0,5 0,5 0,5 1,7
Pubblicazione N. 2 0,5 0,5 0,5 0,5 2
Pubblicazione N. 3 0,4 0,5 0,5 0,5 1,9
Pubblicazione N. 4 0,4 0,5 0,5 0,2 1,6
Pubblicazione N. 5 0,5 0,5 0,5 0,2 17
Pubblicazione N. 6 0,3 0,5 0,5 0,2
1,5
Pubblicazione N. 7 0,4 0,5 0,5 0,2 1,6
Pubblicazione N. 8 0,4 0,5 0,5 0,2 16
Pubblicazione N. 9 0,4 0,5 0,5 0,2 16
Pubblicazione N. 10 0,5 0,5 0,5 0,5 5
Pubblicazione N. 11 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione N. 12 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione N. 13 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Pubblicazione N. 14 0,5 0,5 0,5 0,5 )
Pubblicazione N. 15 0,5 0,5 0,5 0,2 17
Pubblicazione N. 16 0,5 0,5 0,5 0,5
2
Pubblicazione N. 17 0,4 0,3 0,5 0,5 17
Pubblicazione N. 18 0,5 0,5 0,5 0,5 )
Pubblicazione N. 19 0,5| 0,25 0,5 0,2 1,45
Pubblicazione N. 20 0,5 0,5 0,5 0,2 1,7
Totale Punteggio Attribuito 34,85




3) Attivita di servizio all’Ateneo, istituzionali e organizzative
Punteggio attribuito 3/5

Volume e continuita delle attivita svolte, con particolare riferimento a incarichi di gestione e a
impegni assunti in organi collegiali e commissioni, presso rilevanti enti pubblici e privati e
organizzazioni scientifiche e culturali ovvero presso I’Ateneo e/o altri Atenei nazionali ed esteri.
(1 punto massimo per attivita) Massimo 5 punti

Riporta 3 attivita Punteggio attribuito 3

Totale punteggio ottenuto dalla candidata 86.85/100

Il Presidente
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Concetta Pastorelli




